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REGULAMIN STUDENCKICH PRAKTYK ZAWODOWYCH /

PEDAGOGICZNYCH

na podst.: Ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. 2005 nr 164, poz. 1365) z
pézniejszymi zmianami, Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 3 pazdziernika 2006 r.
W sprawie warunkow i trybu przenoszenia osiagnig¢ studenta (Dz.U. z dnia 19 pazdziernika 2006 r.), Statutu UG
(Uchwata Senatu Uniwersytetu Gdanskiego nr 16/16 z dnia 28 kwietnia 2016 roku), Regulaminu Studiéw UG
(Uchwata Senatu Uniwersytetu Gdanskiego nr 20/15 z dnia 26 marca 2015 roku ):

§1
1. Praktyki zawodowe s3 integralng, obowiazkowa czescia planu studiéw oraz programu nauczania
podlegajaca obowiagzkowi zaliczenia, zgodnie z okreslong liczba punktéw ECTS przypisana do
wiasciwego semestru.

§2

2. Praktyka powinna odpowiada¢ charakterowi studiéw na okreslonym kierunku.
3. Merytoryczny zakres i forme odbywania praktyk, dla poszczegélnych kierunkéw studiéw na
Wydziale  Historycznym, z uwzglednieniem formy studiéw, ustala dziekan Wydziatu
Historycznego.
4. Terminy realizacji praktyk nie moga kolidowa¢ z innymi zajeciami obowigzkowymi,
wynikajacymi z planu studiow.
5. Student jest zobowigzany zglosi¢ si¢ do kierownika/opiekuna praktyki do ostatniego dnia sesji
podstawowej i nie pdzniej niz trzy tygodnie przed rozpoczeciem praktyki w danym zakladzie
Pracy.

§3

1. Realizacja praktyki nastgpuje na podstawie:
a. Porozumienia na czas okreslony lub nieokreslony (w 2 egzemplarzach) — przygotowanego
przez kierownika/opiekuna praktyki i zawieranego przez Uniwersytet Gdanski z Zakiadem
Pracy; porozumienie podpisuje dziekan Wydzialu Historycznego, a nastepnie osoba
upowazniona do reprezentowania danego Zaktadu Pracy.
b. Skierowania na praktyke — skierowanie na praktyke podpisuje dziekan lub wiasciwy
prodziekan.
¢. Zgody na przyjecie studenta na praktykg przez Zaklad Pracy.
d. Zbiorczej listy studentéw uczestniczacych w praktykach, ktéra kierownik praktyk
zobowiazany jest do ztozenia w Samodzielnej Sekeji ds. Ubezpieczen UG.
2. Student nie moze rozpocza¢ praktyki lub przesunaé jej terminu bez zgody
kierownika/opiekuna praktyki, ktéry dokonuje koniecznego ubezpieczenia na okres
odbywania praktyki. Niedopetnienie tego warunku przez studenta skutkuje
postgpowaniem dyscyplinarnym.

§4

1. Zaliczenie praktyki odbywa si¢ na podstawie:
a. Dzienniczka prakiyki zawodowej, potwierdzonego przez zaklad pracy, w ktérym student
szczegbtowo opisuje wszystkie czynnosci zwigzane z programem praktyki w poszczegélnych
dniach.



b. Karty realizacji efektéw ksztalcenia zatwierdzonej przez opiekuna praktyki z Zaktadu Pracy
lub w przypadku praktyki pedagogicznej — Opinii opiekuna praktyki dokonanej przez
nauczyciela — opiekuna praktyki.
2. Dokumenty potwierdzajace odbycie praktyki powinny byé zlozone u kierownika/opiekuna
praktyki niezwlocznie po jej zakonczeniu i nie pézniej niz przed uptywem semestru, w ktérym
praktyka zawodowa jest zaliczana zgodnie z planem studiow.

§5

1. Student moze ztozy¢ wniosek do dziekana o zwolnienie z obowigzku odbycia obowigzkowej
praktyki zawodowej w oparciu o udokumentowana dziatalnosé zawodowa, staz lub wolontariat,
ktére sa zbiezne z merytorycznym programem praktyk na danym kierunku i pozwolily na
osiagniecie efektow ksztalcenia zatozonych w programie studidw.

2. W przypadku praktyk pedagogicznych konieczne jest réwniez udokumentowanie spetnienia
wymogow okreslonych w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 17
stycznia 2012 roku w sprawie standardéw ksztalcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu
nauczyciela.

3. Dokumentacja potwierdzajaca osiagniecie w pracy zawodowej, stazu lub wolontariacie efektéw
ksztalcenia zgodnych z programem praktyk zawodowych na wiasciwym kierunku powinna byé
podpisana przez pracodawce.

4. Zwolnienia z odbycia obowigzkowej praktyki zawodowej w oparciu o udokumentowang
dziatalnos¢ zawodows, staz, wolontariat lub z powodu innych, szczegélnych okolicznosci
dokonuje dziekan po uzyskaniu opinii kierownika/opiekuna praktyk zawodowych na wiasciwym
kierunku.

§6

1. Studentom, ktérzy odbywaja praktyke poza miejscem stalego zamieszkania (z wyjatkiem
studentéw zamieszkatych w miejscowosciach polozonych na trasie Tczew — Wejherowo i
odbywajacych praktyki w miejscowosciach potozonych na tej trasie) przystuguje zryczattowany
zwrot kosztéw zwigzanych z wyzywieniem, zakwaterowaniem i dojazdami, w wysokosci ustalonej
na dany rok akademicki przez Rektora UG.

§7

1. Ze strony Uczelni nadz6r nad odbywanymi przez studentéw praktykami sprawuja kierownicy i
opiekunowie praktyk odpowiedzialni za organizacjg i realizacje studenckich praktyk zawodowych
na Wydziale Historycznym UG.
2. Kierownika studenckich praktyk zawodowych/pedagogicznych powoluje Rektor na wniosek
dziekana Wydziatu Historycznego — na czas nieokreslony.
3. Wynagrodzenia dla kierownikéw/opiekunéw praktyk sa platne w wysokosci ustalonej przez
dziekana.
4. Do obowigzkéw kierownika/opiekuna studenckich praktyk zawodowych/pedagogicznych
nalezy:

a. Ustalenie programu praktyk i nadzér nad jego realizacja.

b. Opracowanie harmonogramu realizacji praktyk i przedtozenie go dziekanowi.

¢. Wspélpraca z opiekunami praktyk i koordynacja ich pracy.

d. Przygotowanie do podpisu przez dziekana Wydziatu skierowania studenta na praktyke i

innych dokumentéw niezbednych do realizacji praktyki.



o
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Wpisywanie zaliczenia praktyki do indeksu elektronicznego.

Sporzadzenie imiennej listy studentéw podlegajacych ubezpieczeniu od nastepstw

nieszczesliwych wypadkéw zaistniatych podczas odbywania praktyki i przediozenie jej

dziekanowi co najmniej 2 tygodnie przed rozpoczgciem praktyki.

. Sporzadzenie imiennej listy studentdw uprawnionych do otrzymania ryczattu z tytutu
odbywania praktyki poza miejscem stalego zamieszkania i przedtozenie jej dziekanowi
najpozniej do 1 miesigca po zakonczeniu praktyki.

. Sporzadzenie imiennej listy studentéw uprawnionych do zamieszkania w domu studenckim
w czasie odbywania praktyki w okresie wakacji i przediozenie jej prorektorowi ds.
studenckich UG w terminie do ostatniego dnia zwyklej sesji egzaminacyjnej w semestrze
letnim.

i. Nawigzywanie kontaktéw z zaktadami pracy, instytucjami i szkolami w sprawie przyjecia

studentow na praktyke.

J- Przygotowanie Porozumien o przeprowadzeniu studenckich prakiyk zawodowych/pedagogicznych
pomiedzy Uniwersytetem Gdanskim a zakladami pracy, instytucjami i szkolami
przyjmujacymi praktykantéw i doprowadzenie do ich zawarcia.

k. Przygotowanie Umow pomigdzy Uniwersytetem Gdanskim a nauczycielami podejmujacymi
si¢ opieki nad studentami odbywajacymi praktyki zawodowe/pedagogiczne w szkole lub
innej placowce oswiatowej i doprowadzenie do ich zawarcia.

l. Sporzadzanie rocznych sprawozdan z realizacji studenckich praktyk zawodowych na
wydziale i przekazanie ich dziekanowi oraz do Dziatu Ksztalcenia UG w terminie do 15
stycznia kazdego roku.

m. Sporzadzanie planéw studenckich praktyk zawodowych na nastepny rok akademicki (wraz z
zapotrzebowaniem na $rodki finansowe) i przekazanie ich dziekanowi oraz do Dzialu
Ksztatcenia UG w terminie do 31 pazdziernika kazdego roku.

n. Po zakonczeniu praktyki kierownik dokonuje zaliczenia praktyk w indeksie elektronicznym.

bad

(]

=

§8
Szczegbtowe zasady odbywania praktyk na poszczegdlnych kierunkach studiéw okreslaja odrebne
regulaminy.

§9

Regulamin obowiazuje od dnia podpisania.
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